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[Mpunsito «YTBepKAAIO» “KAPEIHHCKpj
- - JETCKMii A
Ha obuieM cobpanuu paGoTHHKOB 3asenytommii MBJ] €TTMHCKS)
nporokos Ned JIETCKHH caj»

ot «28» mas 2014 rona Beeneno B nei s
Ilpencgnatens obwero coOpaHHs paGOTHHKOB Ned6 ot «30» %as 2014 ropa
/A B.I'anuera

[onosxenue 06 opranmsauuu muranus MYHHLIHMNATBEHOIO GI0/KETHOTO AOLIKOIBLHOO
0GpasoBaTesibHOro yupeskenus «Kapenunckuit netckuii can 001Iepa3BHBAIOLIEr0 BH 1a»
Banracunckoro mysununansmoro pationa Pecny6iuku Taraperan

1. O6mue nonoskenns
I.1. Tlonoskenue 06 opraHusammy muTanms BOCIHTAHHHKOB, MOCEIAIONMX MyHULHMIATbHOE
Ol0IKeTHOE  I0IIKOIIbHOE obpasoBatebHoe  yupesk/eHue «Kapenunckuit  merckuii  can
ofLIepa3BHBaIOLIEro BiAa» BartacHHCKoro MYHHIHNANBHOTO paiioHa PecniyGmuku Tataperan
(nanee - MBJIOY) ycranasnupaer TOPANOK OpraHM3aUMH IHTAHHS JETeH H COTPYAHMKOB B
MBJIOY.
1.2. B cooTBercTBHH ¢ DenepanshbiM 3akonom Poccriickoii Genepaunn «O6 obpazosanun B
Poccuiickoit ®enepartimy No273-®3, canurapro- SMHICMHOJIOTHYECKHX [PABHIT K HOPMATHBOB
CanlTuH 2.4.1.3049-13, YTBEPKICHHBIM [OCTaHOBJIEHHeM | 1aBHOrO TOCYZapCTBEHHOrO Bpaya
Poccuiickoit ®eneparmu ot 15 mas 2013 r. Ne26  orBercTBeHHOCTS 32 OpraHu3aLuIo MHTAHHS
HECET pYKOBOMHTENb 00Pa30BATENLHOTO yupeskienus, OCYIUECTB/ISIET KOHTPOJb 3a paboToil
COTPYAHHMKOB, Y4AaCTBYIOIIHX B OPraHM3ALMH AETCKOTO [HTAHHSL. pabotHuku nuiebaoka,
3dBX03a. MEJICECTPHI, MEaroros..
2. OpraHm3auus NHTAHNUS HA HIEOI0Ke

2.1. Bocnutanuukn MBJIOY TIOTYHaI0T YEThIPEXPA30BOE NUTAHHE: 3aBTpaK. BTOPOIi 3aBTpak.
obe1, MOJIHUK.
2.2. O6BbeM UM H BBIXO 6110 HAOJIKHBI CTPOTO COOTBETCTBOBATE BO3pacTy peGetka.
2.3. TMuranue B MBJIOY OCYIIECTBIISIETCA B COOTBETCTBHH C NPUMEPHBIM |0-HEBHBIM MeHIO.
Pa3paboTaHHbIM Ha OCHOBE (JM3HOJNOTHYECKIX NOTpeGHOCTEH B MULIEBBIX BelecTBax i HOPM
MATAHUA  N€TEH  NOLIKOIBHOrO BO3PACTA, COIMACOBAHHOTO ¢ PocnorpebHanzopom  u
YTBEPAKACHHOTO 3aBeytoiueii MBJIOY.
2.4. Ha ocHoge IpUMEpHOro 10-1HEBHOro MeHIO ekeaHeBHO, Ha CIIEAYIOLUIMH IeHb COCTaBIseTCS
MeHIo-TpeboBanHe U yTBepsKIaeTCs 3asenyromeit MBJIOV.
2.5. [purotoBsnenne 6101 ocyIecTBAsETCA 110 YTBEPK/ICHHBIM TEXHOJIOMHYECKMM KapTam.
2.6. OTBETCTBEHHOCTh 3a OPraHM3alMIO MUTAHUS JeTeldl B JETCKOM Caly Bo3jaraercs Ha
MeJcecTpy.
2.7. TlpueM numu mpoBomuTes CTPOrO 1O rpaduKy, yTBEP:KACHHOMY 3aBEdYIOLMM ACTCKHM
CajloM.
2.8. Jlns nereii B Bo3pacte oT 1.5 10 3 net u ot 3 10 7 neT MeHio — TpeboBaHue cocTaBiseTcs
otTaensHo. [pu 9ToM  yunTeIBatoTCS:

* CPE/HECYTOUHBIH HAGOP NPOYKTOB [T KayKAOH BO3PACTHOM Pyl

- 00beM 071101 A1t 3THX Tpym;

- HOPMBI (DU3HOJIOTHYECKHX TIOTPeGHOCTE}:
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/A.B.I'anneBa

[Monoxenne 00 opraHu3alMu MUTAaHUS MYHHLIMIATBHOTO OFOIKETHOTO TOMIKOIBHOTO
oOpazopatesbHOrO yupexkaeHus «KaperHekuii 1eTckuil cal o01epa3BHBaroLIero BUaay»
banracurckoro MyHunmnaasHoro paiiona Pecriybamnkn Taraperan

1. O6mue no.10:keHHst
1.1. Tlonoxenue o0 opraHM3alMH MUTAHHS BOCIHTAHHHKOB, MOCENIAIOMMX MyHHIHIATBHOE
Ol0/UKeTHOE  JI0IIKOJIbHOE oOpasoBaTenpHOe yupexaenne «KapemuHckuit — aeTckmii can
oO0Iepa3BHBAKOIIEr0 BHIa» balTacHHCKOTO MyHHIHMMAIBHOTO paifona PecnyGmmku TartapcTtan
(nmanee - MBJIOVY) ycranapiaMBaeT HOPSIIOK OPraHW3allMM NUTaHUs AeTell M COTPYIHHKOB B
MBJIOV.
1.2. B cooteerctBuu ¢ @enepansubiM 3akoHoM Poccuiickoit @eneparun «O6 obpazoBaHuu B
Poccwniickoit @enepamun» Ne273-D3, caHHTapHO- SMUAEMHOIOTHUECKHX TPABHI U HOPMaTHBOB
CanlluH 2.4.1.3049-13, yTBepKIeHHBIM ITOCTaHOBJIEHHEM [ JTaBHOrO rocy/1apcTBEHHOIO Bpaua
Poccuiickoit ®enepaunn ot 15 mas 2013 r. Ne26  0TBETCTBEHHOCTb 3a OPraHU3aLUIO MUTaHUS
HECET PYKOBOIMTENh OOPA30BATEILHONO YUPEKICHUS, OCYIIECTBISECT KOHTPOIb 3a paboToM
COTPYIHHKOB. YYacTBYIOLUIMX B OpraHH3alM{ [ICTCKOrO MHTaHHsS., PadOTHHMKH MHIIEOIOKA.
3aBX03a. MEJICECTPBL, IeJIaroros.
2. Opranmsanysi THTAHHS HA NHMe0/10Ke

2.1. Bocniutanuukun MBJIOV nosyuatoT Tpexpa3oBoe NHTaHUE:

® 3aBTpakK. BTOPOH 3aBTpak:

e oben:

®  TIOJIHHUK.
2.2. OObeM MUK H BBIXO/ OJIFO/1 T0JKHBI CTPOTO COOTBETCTBOBATH BO3PACTY peOeHKa.
2.3. Ilutanue B MBJIOVY ocymecTBisieTcst B COOTBETCTBHH C TMPUMEPHBIM 10-ITHEBHBIM MEHIO.
pa3paboTaHHBIM Ha OCHOBe (DPH3HOIOTMYECKHX MOTPeOHOCTEH B MHIIEBBIX BEIIECTBAX H HOPM
NMTaHHS JeTel JIOMKOILHOTO BO3pacTa. corjacoBaHHoro c¢ PocmorpeOHagsopom
YTBepKICHHOTO 3aBenytomieit MBJIOVY.
2.4. Ha ocHoBe npumepHOro 10-IHeBHOTO MEHIO eKe/IHEBHO. Ha CIIe/IYIOMIHI JIeHb COCTABIISeTCs
MeHIO-TpeboBaHHe U yTBep:kaaeTcs 3apeytomieit MBJIOV.
2.5. [lpurotosienre OO OCYIIECTBIAETCS 110 YTBEP/KICHHBIM TEXHOTOTHYECKUM KapTaM.
2.6. OTBETCTBEHHOCTh 3a OPraHM3AIMIO NMHTAHMS IETeH B JETCKOM caay BO3JaraeTcs Ha
MeJICecTpy.
2.7. TlpueM nUIIM MPOBOIHTCS CTPOTO MO TPapUKy, YTBEPXKIACHHOMY 3aBEIYIOIIMM JCTCKHM
caaoM.
2.8. Ina meteit B Bo3pacte oT 1.5 10 3 et 1 o1 3 710 7 5eT MeHIO — TpebOBaHHE COCTABIISETCS
otzenabHo. [pu 3TOM yuuTHIBaroTes:

- CPEIHECYTOYHBIH HAOOP MPOYKTOB /UIs Kak10H BO3PACTHON Ipynbl:




       - объем блюд для этих групп;

       - нормы физиологических потребностей;

       - нормы потерь при холодной и тепловой обработки продуктов;

       - выход готовых блюд;

       - нормы взаимозаменяемости продуктов при приготовлении блюд;

       - данные о химическом составе блюд;

       - требования Роспотребнадзора  в отношении запрещенных продуктов и блюд,

         использование которых может стать причиной возникновения желудочно-кишечного

         заболевания, отравления.

        - сведениями о стоимости и наличии продуктов.

2.9. Меню-требование подписывается  поваром,  завхозом,  медсестрой .

2.10. Меню-требование представляется заведующей для утверждения, накануне  предшествующего дня, указанного в меню.

2.11. Меню-требование является основным документом для приготовления пищи на пи​щеблоке.

2.12. Вносить изменения в утвержденное  меню-раскладку, без согласования с заведующей МБДОУ, запрещается.

2.13. Медсестре необходимо контролировать качество получаемых от поставщика продуктов с ведением журнала установленной формы, ежедневно вести накопительную ведомость по выполнению натуральных норм    питания детей, ежемесячно анализировать качественный состав питания детей с подсчетом  химического состава и калорийности потребленных продуктов, ежедневно вести бракераж готовой продукции пищеблока с соответствующей  записью в журнале установленной формы и подписями членов бракеражной комиссии.
Бракеражная комиссия создается общим собранием трудового коллектива МБДОУ. Состав комиссии, сроки ее полномочий утверждаются приказом заведующего МБДОУ.

Бракеражная комиссия состоит из 3-4 сотрудников МБДОУ. 
В состав комиссии входят: 

· Заведующий МБДОУ (председатель комиссии);

· Старшая медицинская сестра;

· Заведующий хозяйством;

· Старший повар

2.14. Для обеспечения преемственности питания родителей информируют  об ассортименте питания ребенка, вывешивая меню на раздаче, в приемных групп, с указанием полного наименования блюд, их выхода.

2.15. Ежедневно, старшей медсестрой ведется учет питающихся детей  с занесением данных в Журнал посещения детей детского сада.

2.16.  медсестра обязана присутствовать при за​кладке основных продуктов в котел и проверять блюда на выходе.

2.17.  Объем приготовленной пищи должен соответствовать ко​личеству детей и объему разовых порций.

2.18.  Выдавать готовую пищу детям следует только с раз​решения медработника, после снятия им пробы и записи в бракеражном журнале результатов оценки готовых блюд. При этом в журнале отмечается результат пробы каж​дого блюда.

2.19. Сотрудникам пищеблока, отвечающим за организацию питания в детском саду –   поварам, завхозу:

-     разрешается работать только по утвержденному и правильно оформленному меню-требованию;

-     за своевременность доставки продуктов, точность веса, количество и ассортимент получаемых продуктов несут ответственность завхоз детского сада  и представитель поставщика;

-     получение продуктов в кладовую, их соответствующее хранение и выдачу   производит материально-ответственное лицо - завхоз детского сада;

-     выдачу продуктов со склада в пищеблок производить в соответствии с утвержденным заведующим меню-требованием не позднее 16.00 часов  предшествующего дня, указанного в нем.

2.20. Повару  строго соблюдать технологию приготовления блюд, закладку необходимых продуктов производить по утвержденному руководителем графику:

-     7.00 – мясо в первое блюдо; продукты для запуска;

-     7.30 – масло в кашу, сахар для завтрака;

-     9.00 – тесто для выпечки;

-     10.00 –11.00 – продукты в первое блюдо (овощи, крупы);

-     11.30 – масло во второе блюдо, сахар в третье блюдо;

-     13.00 – продукты для полдника.

           Повару производить закладку продуктов в присутствии членов комиссии.

2.21. Завхозу  ежемесячно проводить выверку остатков продуктов питания с бухгалтером МБДОУ.

2.22. На пищеблоке необходимо иметь:

-     инструкции по охране труда и технике безопасности, должностные инструкции, инструкции по соблюдению санитарно-противоэпидемического режима;

-     картотеку технологий приготовления блюд;

-     график закладки продуктов;

-     график выдачи готовых блюд;

-     контрольное блюдо;

-     суточную пробу всех приготовленных блюд в объеме порции за 48 часов;

-     вымеренную посуду с указанием объёмов;

-     медицинскую аптечку.

2.23. Работникам пищеблока запрещается раздеваться и хранить личные вещи на рабочем месте.

3.  Организация питания детей в группах
 3.1.  Работа по организации питания детей в группах осуществляется под руководством воспитателя и заключается:

      - в создании безопасных условий при подготовке и во время приема пищи;

     - в формировании культурно-гигиенических навыков во время приема пищи детьми.

3.2. Получение пищи на группу осуществляется строго по графику, утвержденному заведующей МБДОУ.

3.3. Привлекать детей к получению пищи с пищеблока категорически запрещается.

3.4. Перед раздачей пищи детям помощник воспитателя и младший воспитатель обязан: 

     - промыть столы горячей водой с мылом;

     - тщательно вымыть руки;

     - надеть специальную одежду для получения и раздачи пищи;

     - проветрить помещение;

     - сервировать столы в соответствии с приемом пищи.

3.5.  К сервировке столов могут привлекаться дети с  3 лет.

3.6. С целью формирования трудовых навыков и воспитания самостоятельности во время дежурства по столовой воспитателю необходимо сочетать работу дежурных и каждого ребенка (например: подставку для салфеток собирают дежурные, а тарелки за собой  убирают дети). 

3.7. Во время раздачи пищи категорически запрещается нахождение детей в обеденной зоне.

3.8. Подача блюд и прием пищи в обед осуществляется в следующем порядке:

    -  во время сервировки столов на столы ставятся хлебные тарелки с хлебом;

     - разливают III блюдо;

     - в салатницы, согласно меню,  раскладывают салат (порционные овощи);

     - подается первое блюдо;

     - дети рассаживаются за столы;

     - дети приступают к  приему первого блюда;

     - по окончании, помощник воспитателя убирает со столов тарелки из-под первого;

     - подается второе блюдо;

     - прием пищи  заканчивается приемом третьего блюда.

  3.9. В группах раннего возраста детей, у которых не сформирован навык самостоятельного приема пищи, докармливают.

4. Порядок учета питания, поступления и

контроля денежных средств на продукты питания
4.1.  К началу учебного года заведующей МБДОУ издается приказ о  назначении ответственного за питание  (медсестра), определяются его функциональные обязанности.

4.2. Ответственный за питание осуществляет учет питающихся детей в Журнале посещения детей, который должен быть прошнурован, пронумерован, скреплен печатью и подписью заведующей.

4.3. Ежедневно медсестра составляет меню-раскладку на следующий день. Меню составляется на основании списков присутствующих детей, которые ежедневно, с 8.00 до 9.00 утра, подают воспитатели.

4.4.  На следующий день, в 8.00 воспитатели подают сведения о фактическом присутствии воспитанников в группах ответственному (медсестре) за питание, который оформляет заявку и передает ее на пищеблок.      

4.5. В случае снижения численности детей, если закладка продуктов для приготовления завтрака произошла, порции отпускаются другим детям, как дополнительное питание, главным образом детям старшего дошкольного и младшего дошкольного возраста в виде увеличения нормы блюда.

4.6. С последующим приемом пищи (обед, полдник) дети, отсутствующие в учреждении, снимаются с питания, а продукты, оставшиеся невостребованными, возвращаются на склад по акту. 

4.7. Возврату подлежат продукты: яйцо, консервация /овощная, фруктовая/, сгущенное молоко, кондитерские изделия, масло сливочное, молоко сухое, масло растительное, сахар, крупы, макароны, фрукты, овощи.

4.8.  Учет продуктов ведется в накопительной ведомости. Записи в ведомости производятся на основании первичных документов в количественном и суммовом выражении. В конце месяца в ведомости подсчитываются итоги.

4.9. Начисление оплаты за питание производится централизованной бухгалтерией МКУ «Управления образования Балтасинского районного комитета» Балтасинского муниципального района Республики Татарстан (далее - Централизованная бухгалтерия) на основании табелей посещаемости, которые заполняют воспитатели. Число детодней по табелям посещаемости должно строго соответствовать числу детей, состоящих на питании в меню-требовании. Централизованная бухгалтерия, сверяя данные, осуществляет контроль рационального расходования бюджетных средств.
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